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ABSTRAK

Tujuan dalam penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh kepemimpinan, motivasi kerja, dan
keselamatan, kesehatan, keamanan kerja (K3) terhadap kinerja karyawan, serta untuk menganalisis dan
membuktikan pengaruh keselamatan, kesehatan, keamanan kerja (K3) terhadap kinerja karyawan. Usaha
untuk meningkatkan kinerja karyawan, diantaranya adalah dengan memperhatikan beberapa faktor yaitu
kepemimpinan, motivasi kerja dan keselamatan, kesehatan, keamanan kerja (K3). 
Penelitian dilakukan di PT. Masscom Graphy Semarang. Data dikumpulkan melalui kuesioner yang dibagikan
kepada 65 orang. Selain kuesioner data juga dikumpulkan melalui wawancara singkat. Analisis data pada
penelitian ini menggunakan bantuan SPSS versi 16. Teknik sampling yang dipakai adalah metode random
sampling dan teknik pengujian data yang digunakan dalam penelitian ini meliputi uji reliabilitas dengan Alpha
Cronbach, uji validitas dengan analisis faktor. Uji asumsi klasik dan analisis regresi liner berganda, untuk
menguji dan membuktikan hipotesis penelitian. Hasil analisis menunjukkan bahwa kepemimpinan, motivasi
kerja dan K3 berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja karyawan.
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ABSTRACT

This study aims to determine the influence of leadership, work motivation, and occupational health and safety
(K3) on employees' performence, as well as to analyze and prove the influence of occupational health and
safety (K3) on employees' performance. Attempts to improve the employees' performance, such as by taking
into several factories: leadership, work motivation and occupational health and safety (K3).
The research is conducted at PT. Masscom Graphy Semarang. Data are collected through a questionnaire
distributed to 65 people. In addition to the questionnaire data is also collected via  brief interview. The
analysis data in this research uses SPSS tools version 16. The sampling technique used is test with  random
sampling and method techniques of data used in this study include reliability tests with Cronbach Alpha,
validity test with factor analysis. Classical assumption test and multiple linear regression analysis, to test and
prove the research hypothesis. The analysis show that leadership, motivation and K3 are positive and
significant impact on employees' performance.

Keyword : Leadership, Work Motivation, Occupational Health And Safety Work / K3.

Generated by SiAdin Systems ï¿½ PSI UDINUS 2015


